DZIENNIK URZEDOWY
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Poz. 3635

UCHWALA NR XVII11/200/2025
RADY MIASTA NOWEGO SACZA

z dnia 27 maja 2025 roku

w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Sgczu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h 1 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 1465 ze zm.) w zwigzku zart. 110 ust. 1 i art. 112 ust. 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r., o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r., o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 ze zm.) na wniosek Prezydenta
Miasta Nowego Sgcza Rada Miasta Nowego Sacza uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu stanowiacy zatacznik
Nr 1 do Uchwaty Nr XIX/203/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 10 wrze$nia 2019 roku w sprawie
nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu (Dz. Urz. Woj. Malopolskiego
poz. 6708), ktory otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XI1X/203/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 10 wrzesnia 2019 roku
w sprawie nadania statutu Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu (Dz. Urz. Woj.
Matopolskiego poz. 6708) z poézn. zm.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 lipca 2025 roku.

Przewodniczacy Rady Miasta

Krzysztof Gluc
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Zatgcznik do uchwaty Nr XVIII/200/2025
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 27 maja 2025 r.

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM SACZU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest samodzielna
jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawne;j i dziata jako wyodrgbniona jednostka budzetowa
Miasta Nowego Sacza.

2. Osrodek podlega Prezydentowi Miasta Nowego Sacza iw wykonywaniu zadan wlasnych Miasta
Nowego Sacza z zakresu pomocy spolecznej kieruje si¢ Jego ustaleniami.

§ 2. 1. Siedziba Osrodka jest Miasto Nowy Sacz.
2. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na terytorium administracyjnym Miasta Nowego Sacza.
§ 3. Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu dziata w szczegolnosci na podstawie:
a) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
b) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym,
¢) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
d) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,
e) niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
Realizowane zadania

§ 4. 1. Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Osrodka sg zadania z zakresu:
a) pomocy spotecznej okreslone w ustawie o pomocy spolecznej oraz przepisach wykonawczych, jako zadania:
- wlasne gminy o charakterze obowigzkowym,
- wlasne gminy,
- zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gmine,
- wlasne powiatu,
- administracji rzadowej realizowane przez powiat,
b) wspierania rodzin i pieczy zastgpczej okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
¢) przeciwdziatania przemocy domowej okreslone w ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej,

d) interwencji kryzysowej okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz ustawie o przeciwdzialaniu przemocy
domowe;j.

2. Osrodek wykonuje zadania dodatkowe w zakresie:

a) prowadzenia postgpowan administracyjnych zwigzanych z przyznawaniem, wstrzymywaniem, wyplata
i odmowg przyznania dodatkéw mieszkaniowych, dodatku energetycznego, $wiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw oraz postgpowan egzekucyjnych w sprawie nienaleznie pobranych
z tego tytutu $wiadczen,

b) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z wytaczeniem
zadan realizowanych przez Urzedy Pracy,

¢) prowadzenia postepowan dotyczacych potwierdzania prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej,
d) realizacja zadan wynikajacych z:

- ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
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- ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

- ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw,

- ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

- rzagdowego programu ,,Dobry start”,

- ustawy ,,Karta Duzej Rodziny”,

- ustawy o wychowywaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

e) prowadzenia spraw dotyczacych diagnozowania, nadzorowania, monitoringu oraz zapewnienia warunkow do
funkcjonowania instytucjonalnej pomocy spotecznej oraz pieczy zastgpczej na terenie Miasta Nowego
Sacza, wspoéldziatania z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej i pieczy zastepczej, prowadzenia
spraw zwigzanych zzapewnieniem pomocy instytucjonalnej, w tym: catodobowych ustug w domach
pomocy spotecznej, mieszkaniach wspomaganych 1 treningowych, jednostkach i osrodkach wsparcia oraz
interwencji kryzysowe;j.

3. Osrodek moze wykonywac¢ inne zadania okreslone jako zadania Osrodka wynikajace z ustaw, uchwat
Rady Miasta Nowego Sacza, zarzgdzen Prezydenta Miasta Nowego Sacza oraz programow.

4. Ponadto Osrodek wykonuje wyodrebnione zadania dotyczace:

a) dziatan ukierunkowanych na aktywizacje, integracje oraz edukacje osob, rodzin, grup spolecznosci
lokalnych, w szczeg6lno$ci zagrozonych spotecznym wykluczeniem,

b) realizacji programéw aktywnosci lokalnej odpowiadajacych na potrzeby spotecznos$ci lokalnych,

c) rzecznictwa interesow grup ispolecznosci lokalnych, w szczegodlnosci zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

d) prowadzenia oS$rodka wsparcia pn. ,,Dzienny Dom Wsparcia”, osrodka wsparcia w formie klubu
samopomocy pn. ,,Centrum Sadeckiego Seniora” oraz osrodka wsparcia pn. ,,Centrum Opiekunczo-
Mieszkalne”.

5. Przy pomocy Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Saczu Prezydent Miasta Nowego
Sacza sprawuje nadzor pad dzia}alnos’cia, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej i pieczy zastepczej,
z wyltaczeniem Zespohu Swietlic Srodowiskowych, w tym nad:

a) Domami Pomocy Spotecznej,
b) Srodowiskowymi Domami Samopomocy,
¢) Centrum Administracyjnym Placéwek Opiekunczo - Wychowawczych,
d) Osrodkiem Wsparcia i Terapii Rodzin,
e) Placowkami opiekunczo - wychowawczymi typu rodzinnego.
6. Osrodek wspotdziata i wspotpracuje w realizacji zadan okreslonych w niniejszym rozdziale z:
a) Urzedem Miasta Nowego Sacza,
b) Matopolskim Urzedem Wojewddzkim w Krakowie,
¢) Sadem Rejonowym w Nowym Saczu - Wydziat Rodzinny i Opiekunczy,
d) Osrodkiem Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym Saczu,
e) Sadeckim Urzedem Pracy w Nowym Saczu,
f) organizacjami pozarzadowymi,
g) placowkami o$wiatowo - wychowawczymi,

h) innymi jednostkami realizujagcymi zadania z zakresu pomocy spoteczne;.
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Rozdzial 3.
Organizacja Osrodka

§ 5. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktéry reprezentuje go na zewnatrz, ponosi odpowiedzialnos¢ za jego
organizacje¢, dziatanie i funkcjonowanie.

2. Z Dyrektorem Os$rodka nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy Prezydent Miasta Nowego Sacza, ktory
dokonuje takze oceny jego dziatalnosci.

3. Dyrektor Os$rodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku.

4. Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne dla realizacji zadan statutowych iustawowych na
podstawie upowaznien udzielonych przez Rade Miasta Nowego Sacza i Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

5. Dyrektor O$rodka moze wnioskowa¢ do Rady Miasta Nowego Sacza i Prezydenta Miasta Nowego Sacza
0 udzielenie upowaznienia innym pracownikom Osrodka do wydawania decyzji, o ktorych mowa w ust. 4.

6. Dyrektor Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne na
zasadach okre§lonych wiasciwymi przepisami.

§ 6. 1. Szczegotowy zakres dziatania Osrodka oraz poszczegdlnych komorek organizacyjnych okresla
Regulamin Organizacyjny opracowany przez Dyrektora Os$rodka, ktory podlega zatwierdzeniu przez
Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

2. Przy Osrodku funkcjonuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, ktdrego strukturg
i zakres zadan okresla odrebny regulamin. O$rodek zapewnia obstuge kadrowo-ksiegowa Zespotu.

3. Przy Osrodku funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, ktorego
zakres zadan okres$la odrebny regulamin. Osrodek prowadzi obstuge organizacyjno-techniczng i finansowa
Zespotu.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa O$rodka

§ 7. 1. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego opracowywanego przez
Dyrektora Os$rodka na podstawie uchwaly budzetowej Miasta, zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta
Nowego Sacza.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawne oraz sporzadza na ich
podstawie sprawozdawczo$¢ finansows.

4. Osérodek rozlicza si¢ z wykonania planu finansowego zbudzetem Miasta. Kontrole prawidlowosci
rozliczen Osrodka z budzetem przeprowadza Skarbnik Miasta Nowego Sacza.

5. Dyrektor Osrodka w celu realizacji zadan statutowych i ustawowych zacigga zobowigzania pieni¢zne do
wysokosci kwot wydatkow okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym Os$rodka, oraz srodkow funduszy
celowych zaplanowanych do przekazania na realizacj¢ zadan lub rodzajow zadan ido wysokosci kwot
okreslonych w upowaznieniach Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

6. Zacigganie zobowigzan przez Dyrektora O$rodka wymaga kontrasygnaty Gtownego Ksiegowego
Osrodka.

7. Dyrektor Osrodka jest zobowigzany do przedtozenia Radzie Miasta Nowego Sacza rocznego
sprawozdania z dzialalno$ci Osrodka.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Zmiana niniejszego statutu wymaga formy witasciwej dla jego ustanowienia.
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2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy prawa powszechnie
obowigzujace.

Przewodniczacy Rady Miasta

Krzysztof Gluc
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